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此評審報告乃由香港學術及職業資歷評審局（評審局）根據《學術及職業資歷評審條例》（第

592 章）賦予其「評審當局」的職權而發出。本報告述明其評定、評定的有效期以及規限評

定之效力的條件或限制。 
 

1. 簡介 
 
1.1 聖公會聖匠堂社區中心為非牟利機構，提供各類社會服務，其轄下的培訓及職業發展部

主要提供進修課程。 
 
1.2 受 聖 公 會 聖 匠 堂 社 區 中 心  – 培 訓 及 職 業 發 展 部 [S.K.H. Holy Carpenter Church 

Community Centre – Training and Career Development Department] (以下簡稱為“營辦者”) 
所託，評審局乃根據訂立的服務協議書內列明之職權範圍以及相關之評審指引，為營辦

者進行評審，以評定其是否有能力達致所聲稱的目標，並營辦達到資歷架構第 1 至 3 級

標準的進修課程 
 
1.3 評審小組已於 2014 年 1 月 21 日與營辦者會面。 
 
 
2. 評審局之評定 
 

評審局在充分考慮評審小組之建議後，作出以下評定： 
 
2.1 初步評估 
 

 批准 
 

營辦者名稱 S.K.H. Holy Carpenter Church Community Centre – Training and 
Career Development Department 

聖公會聖匠堂社區中心 – 培訓及職業發展部 

營辦地址 九龍紅磡戴亞街一號 

資歷架構級別範

圍 – 營辦者可

在範圍內開辦通

過評審的課程 

第 1 至 3 級 

「初步評估」資

格兩年有效期的

開始日 

2014 年 3 月 15 日 

資歷頒發地區 香港特別行政區 

備註  獲評審資格的營辦者，必須於「初步評估」的兩年有效期內開辦

獲評審資格之課程，否則該「初步評估」評審資格將會失效。 

 

建議 
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1. 營辦者可為課程發展及培訓人員提供更多有關資歷架構標準及課程設計的培

訓，以加深課程發展及培訓人員對資歷級別及其相關標準的認識，以及掌握課

程設計技巧。 

2. 營辦者可檢視及修訂觀課評分表，將評核導師課堂中教授的內容與課程大綱是

否相符列入評核項目，以確保課程符合行業的需求及擬定資歷級別要求。 

3. 營辦者可訂定清晰審批課程準則及相關課程策劃指引，以提供客觀標準供職員

策劃及審批課程。 

4. 營辦者可修訂課程發展、管理及檢討流程表，使流程表更能清晰展示課程發展、

管理及檢討過程中各個步驟以及相關職員的權責。 

 
 
3. 重大修改 
 
3.1 於有效期內，如營辦者在未經評審局批准的情況下作出重大修改，評審資格將會失效。 
 
 
4. 資歷名冊 
 
4.1 通過評審局質素保證程序的資歷均可上載到資歷名冊，並獲資歷架構認可。課程營辦者

或資歷頒授機構如欲於資歷名冊上載已通過質素保證的資歷，須向評審局相關部門另行

提出申請。 
 
4.2 學員在登記有效期內入讀相關通過評審的進修計劃，修畢有關進修計劃並獲得載於資歷

名冊的相關資歷，其資歷方為資歷架構認可。 
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