
 

 
 

香港學術及職業資歷評審局(評審局)的開啟門戶者及把關者的角色 

 

1. 評審局有何職責？  

評審局根據《學術及職業資歷評審條例》獲委任為資歷架構的評審當局，負責

為非自行評審營辦者頒授的資歷進行質素保證的工作。課程營辦者頒授的資歷

必須通過評審局質素保證機制的評審，方能獲資歷架構認可，並載列於資歷名

冊上。 

《學術及職業資歷評審條例》引伸評審局須肩負雙重角色：一方面替擬取得資

歷架構認可資格的課程營辦者開啟門戶；另一方面則須確保獲資歷架構認可的

課程達到資歷架構的標準，從而替香港社會把關。 

2. 何謂「評審局作為開啟門戶者」? 

評審局作為開啟門戶者，發放有關評審標準及程序的資訊，其中包括：  

a. 資訊性文件，例如指引、須知及提交表格； 

b. 舉辦培訓工作坊及研討會；及  

c. 在輔助期內，即評審程序未展開前，與營辦者保持溝通，協助他們為

提交評審文件作好準備。  

換言之，評審局為營辦者提供支援，協助他們理解評審的基本要求。  

 

 



3. 何謂「評審局作為把關者」？ 

評審局經由質素保證機制下的評審程序擔當把關者的角色。評審局根據評審標

準，進行評審工作，以檢視課程營辦者的機構能力，及其是否有能力營辦達到

資歷架構認可所需的基本要求標準的課程。只有通過評審考核的營辦者及課程，

方可獲得評審資格。  

獲評審資格的課程營辦者及課程均須顯示其具備相關能力，能夠在評審資格有

效期內符合所需的基本要求標準。 

評審局同時透過其作為資歷名冊當局的職能，發揮把關的作用。資歷名冊當局

負責管理資歷名冊，透過檢核工作，確保載入資歷名冊內的資歷，其資料準確、

可信和可靠。資歷名冊當局亦會監察與資歷架構有關的宣傳廣告，確保課程營

辦者宣傳其課程時遵循經公布的宣傳指引。 
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